ARALIK 2022

ARALIK AYI KALITE BULTENI

Gazi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Resmi Biilten,

ARALIK AYINDA
NELER YAPTIK?

TSENISO 9001

Stirekli Iyilestirme kapsaminda toplanti GAZi MESLEKI VE
yaptik.Toplant: kapsaminda; TEKNiK ANADOLU
1) TS EN ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi LiSESI

kapsaminda yapilabilecek surekli iyilestirme
faaliyetlerinin gorustlmesi

2) Onleyici faaliyetler kapsaminda uygulanacak
anketlerin belirlenmesi

3) Onleyici ve stirekli iyilestirme faaliyetleri
kapsaminda gorev paylasimi yapilarak temrin
sturelerinin belirlenmesi

maddelerini gortistp kararlar aldik.

Kalite hedef ve politikalarimiz kapsaminda anket
caligmalar: ve pareto analizi yaptik.

SAYFA 1 GAZI MESLEKI VE TEKNIK ANADOLU LiSESI




TS EN 1SO 9001 KALITE
YONETIM SISTEMI

Gazi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak
Aralik ayinda Kalite Ekibimiz ile birlikte strekli
iyilestirme toplantisi gerceklestirdik.Toplanti
sonucunda yapilacak anketler ve strekli
iyilestirme i¢in gerekli olabailecek maddeler
konusuldu.Alan sefleri kendi alanlarindaki
ogrencilere Ig saghgi ve giivenligi ile ilgili
egitimler verip ayni zamanda Ogrencilerde
farkindalik olusturmak i¢in 12. sinif
ogrencilerine staj konulu seminerler

dizenlediler. Bu kapsamda; . . .
GAZI MESLEKI VE TEKNIK
ANADOLU LISESI OLARAK

. r‘l.“oplumun. gelecegm.l d.iisﬁniilerek topluma Mi§YONUMUZ, VizZYONUMUZ
tretken bireyler yetistirmek DOGRULTUSUNDA, GELIiSEN VE
e Mesleki ve teknik egitimde hayat boyu GUNCEL TEKNOLOJILERI IZLEVIP
ogrenciler yaratmak LADEELY L Ly (X 3, (el A
S Attt L PAVDAS BEKLENTILERININ
e Kalite Yonetim Sisteminin surekliligini KARSILANMASI AMACIYLA
saglamak ic¢in gerekli alt yapiy1 olusturmak, MUSTERI ODAKLILIK VE
e Tiim calisanlar tarafindan kalitenin bir LIDERLIK GOSTEREREK, KOLAY
. ULASILABILIR VE GUVENLI
agam felsef larak algil . ” s .
yasam feiselest olarak algrianmasint HiZMETLER SUNAN, GUVENILIR
saglamak, VE LIDER KURUM OLARAK
olan kalite hedeflerimizi gerceklestirmek adina HIiZMET VERMEYi AMACLIYORUZ

adimlar atmis olduk.
Aralik ayinda ¢aligma yaptigimiz kalite
hedeflerimiz;

e Sturekli gelistirme c¢alismalari1 baglatmak ve
herkesin bu ¢aligmalara katilmasini
saglamak,

» Kaliteyi surekli gelistirme teknikleri
hakkinda ve gereksinim duyulan konularda
surekli egitim verilmesini saglamak,

e TS EN ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi
Standardinin benimsetilmesi i¢in
Midurligimiz ¢alisanlarina kisi basi yilda

ortalama 16 saatlik egitim vermek.

e Uygunsuzluk oranlarini %10 azaltmak

e Tespit edilen uygunsuzluklarin kapanma
oranini bir yilda % 100’e ¢ikarmak

SAYFA 2 GAZI MESLEKIi VE TEKNIK ANADOLU LiSESI




