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A)  KULLANILACAK OLAN KİŞİSEL KORUYUCU DONANIMIN SEÇİMİ

1. Kullanılacak Kişisel Koruyucu Donanımlara, yapılan risk analizi ve sahada mevcut şartlara bağlı olarak İSG Birimlerince karar verilerek işverenin onayına sunulur.
2. Kullanıma verilen ekipman, Kişisel Koruyucu Donanım Listesi'ne kayıt edilir.
3. Listede bulunmayan bir Kişisel Koruyucu Donanıma ihtiyaç duyulması durumunda, Kurum İSG Sorumlusuna bilgi verilir, ekipman listeye eklendikten sonra satın alma yapılır.
4. Kişisel Koruyucu Donanımı kullanacak olan kişi veya ekibe, seçilen KKD denettirilir, onların görüşleri alınır. Alınan görüşlere dayanılarak Kişisel Koruyucu Donanımın alımına karar verilir.
5. Ekipmanı kullanacak kişilere Şantiye İSG Yönetim temsilcisi tarafından Kişisel Koruyucu Donanımların kullanımı konusunda uygulamalı olarak eğitim verilir. Ekipman kullanım eğitimi;  ekipman değiştiğinde, hammadde değiştiğinde ve ekipmanı kullanan değiştiğinde tekrar verilir.
6. Tüm kişisel koruyucu donanımların kendisi ek bir risk yaratmadan ilgili riski önlemeye uygun olmalıdır.
7. Birden fazla riskin bulunduğu ve aynı anda birden fazla Kişisel Koruyucu Donanımın kullanılmasının gerektiği durumlarda, bu Kişisel Koruyucu Donanımlar bir arada kullanılmaya uyumlu olmalıdır.
8. Kişisel Koruyucu Donanımların kullanılma süreleri, riskin derecesine,  maruziyet sıklığına, işin özelliklerine ve Kişisel Koruyucu Donanımın cinsine bağlı olarak İSG Sorumlusu tarafından belirlenir.
9. Ergonomi ; Tüm kişisel koruyucu donanımlar, işyerinde var olan risk koşullarına, kullanan işçinin sağlık durumu ve ergonomik gereksinimlerine uygun olarak sağlanır.
		
B) EĞİTİM VE BİLGİLENDİRME

1. Her işveren ve alt işveren İşçisini; Kişisel Koruyucu Donanımları hangi risklere karşı kullanacağı konusunda bilgilendirir ve eğitim verir.
2. Kişisel Koruyucu Donanımın kullanılacağı işi tanımlayan talimatta kullanılması gereken Kişisel Koruyucu Donanım belirtilir.




C) HİJYEN

1. Tek kişi tarafından kullanılması esas olan kişisel koruyucu donanımların diğer çalışanlar tarafından kullanılması önlenmelidir.
2.  Kişisel Koruyucu Donanımlar kullanılmak üzere bir personele verildiğinde onun temizlik, bakım, muhafaza ve hijyeninden artık bu personel sorumludur.
3. Kişisel Koruyucu Donanımlar, okul/kurumda özel olarak ayrılmış olan bir bölümde bulundurulur. İhtiyaç halinde ilgili ile temasa geçilir. 


	

İşyeri tarafından tutanak halinde hazırlanan “Kişisel Koruyucu Donanım Kullanma Talimatı” nı okudum. Bir suretini aldım, diğer suretini de işyerine verdim. Tutanakta açıklanan kurallara uyacağımı beyan ve kabul ederim. İşbu tutanağı tam sıhhatte olarak, kendi rızamla (isteyerek ve bilerek) imzaladım.     ......../......./2021
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ELEKTRONİK NÜSHA. BASILMIŞ HALİ KONTROLSÜZ KOPYADIR.
(İSG Yönetim Sistemi Klasöründe bulunan belge güncel ve kontrollü olup, baskı alınmış KONTROLSÜZ belgedir.)
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